PRIMARIA COMUNEI VOINESTI , VOINESTI, VASLUI
Catre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr.inregistrare: 7402 / 05.12.2024

instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI VOINESTI , judetul VASLUI, publici anuntul privind organizarea
concursului pe post pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art. VIl din
OUG nr. 115/2023 alin. (2) lit. a) si art. 88 alin. (2) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare

imi asum respectarea prevederilor OUG nr. 115/2023, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitata de publicare a anuntului: 19.12.2024
[] Solicitam reprezentant ANFP in comisia de concurs

Functia publica scoasa la concurs:
- Inspector, clasa |, grad asistent, COMPARTIMENT STARE CIVILA SI URBANISM - 427659

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
21.01.2025 10:55, PRIMARIA VOINEST]

Perioada de depunere a dosarelor 19.12.2024 - 08.01.2025

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de dou3 zile lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului
Pentru Inspector - 427659 - Clasa |, Grad asistent, COMPARTIMENT STARE CIVILA S| URBANISM

Studii de specialitate:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autorititii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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Vechime minima in specialitatea studiilor 1 an
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptaména

Perfectionari (specializari)

Se mentioneazd, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor funcii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Numai in situatia concursului pe post se vor completa competentele specifice necesare ocuparii functiilor
publice de stat si teritoriale (cu exceptia celor care beneficiaza de statute speciale) si modalitatea de
verificare a acestor competente specifice, respectiv: prin document/documente ce atestd competenta
specifica respectiva, prin testarea competentei specifice prin proba suplimentara sau in cadrul probelor de
concurs.

Competentele specifice pot fi:

competente lingvistice de comunicare in limbi strdine

competente lingvistice de comunicare in limba minoritatii nationale

competente digitale

alte competente specifice

Nivelurile de complexitate pentru competentele lingvistice de comunicare in limbi straine/ in limba
minoritatii nationale pot fi:

- A1 - utilizator elementar

- A2 - utilizator elementar

- B1 - utilizator independent

- B2 - utilizator independent

- C1 - utilizator experimentat

- C2 - utilizator experimentat

Nivelurile de complexitate pentru competentele digitale pot fi:

nivel utilizator incepator

nivel utilizator mediu

nivel utilizator avansat

nivel utilizator experimentat

Pentru alte competente specifice nu se stabileste nivel de complexitate.

Se mentioneazad, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica de specialitate
1. 1.Constitutia Romaniei,republicata
cu tematica Principii generale.Drepturile libertatile si indatoririle fundamentale.
2. 2.Llegea nr.202/2002
cu tematica Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii.
3. 3.Legea Nr.119/1996
cu tematica -Capitolul ll-Intocmirea actelor de stare civila; -Capitolul Ill - Inscrierea mentiunilor in actele
de stare civila -Capitolul IV - Reconstituirea si intocmirea ulterioard a actelor de stare civila
4. 4 H.G.Nr.64/2011
cu tematica -Capitolul Il - Inregistrarea actelor de stare civild -Capitolul Ill- Inscrirea mentiunilor in actele
de stare civild -Capitolul IV- Reconstituirea si intocmirea ulterioara a actelor de stare civila -Capitolul VIII-
Eliberarea actelor de stare civild

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

-Raspunde de inregistrarea si intocmirea actelor de stare civild(nastere, casatorie, deces si divort)
-Raspunde de intocmirea si eliberarea certificatelor de nastere, casatorie, deces si divort

~Raspunde de comunicarea mentiunilor la locul de nastere, precum si la locul de domiciliu (pentru cei
casatoriti, divortatt, decedati)

-Raspunde de operarea sentintelor si certificatelor de divort pe actele de casatorie si pe actele de nastere
-Raspunde de intocmirea actelor de nastere in urma sentintelor de adoptie.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de Tnscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile i
completarile ulterioare;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din QUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care s3 ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de munca

Noté: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de Master in domeniul
administratiei publice, Management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in
munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competentad are obligatia s& completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Modali l - i lui d

La etapa de selectie pentru ocuparea unei functii publice pot participa:

- persoanele care au promovat etapa de recrutare desfasurata in conditiile prevazute de Anexa nr. 10 la
OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru o perioada de maximum 3 ani de la data
promovarii acesteia;

- persoanele care au promovat etapa de recrutare in cadrul concursului-pilot, desfasurata in conformitate
cu prevederile art. 619 din QUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Anexei nr. 9 la
OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru o perioada de maximum 3 ani de la data
promovarii acesteia;

- persoanele care au deja calitatea de functionar public, conform prevederilor art. 467 alin. (9) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prin intermediul platformei informatice de concurs, persoanele interesate care si-au creat profil individual
de candidat sunt notificate automat, atat cu privire la inceperea perioadei de inscriere la concurs, cat si cu
privire la finalizarea acesteia.

La momentul inceperii perioadei de inscriere, candidatii isi pot constitui dosarul de concurs.

Constituirea dosarului de concurs se face prin incércarea documentelor aflate in profilul individual al
candidatului din platforma informatica de concurs.

Candidatul poate completa sau modifica continutul dosarului de concurs oricand pana la expirarea
termenului-limitad pentru finalizarea perioadei de inscriere, moment de la care platforma informatica de
concurs nu mai permite completarea sau modificarea continutului dosarului de concurs.

Constituirea dosarului de concurs este considerata finalizatd dupa completarea tuturor sectiunilor
predefinite de platforma informatica de concurs si finalizarea procesului prin aplicarea efectiva la concursul
vizat, in platforma informatica de concurs.

Persoane de contact: .
Mihaila, Corina, Secretar-delegat, 0749971686, primariavoinesti2007 @yahoo.com

Functie (Conducator institutie); PRIMAR
Nume Prenume: MILER AURELIAN

Notad: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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Semnatura
43197 - 5-05.12.2024 10:22

Semnat digital de
M”-ER MILER AURELIAN

AURELIAN Data: 2024.12.05

10:46:06 +02'00'

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
in temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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