ANUNT

Nr. 6942/12.11.2024

EXAMEN DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL

In conformitate cu prevederile art. 156 din Anexa nr. 10 la Ordonanta de Urgenta a

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare.

PRIMARIA COMUNEI VOINESTI, cu sediul in satul si comuna Voinesti judetul

Vaslui, organizeaza in perioada -11 DECEMBRIE 2024, concurs/examen de promovare in
grad profesional, pentru functiile publice de executie din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Voinesti, dupd cum urmeazi :

Nr. | Denumire functie | Categorie Clasa | Grad Compartiment Gradul
crt. | publica profesional profesional
detinut pentru care se
organizeazi
concurs
1. CONSILIER EXECUTIE I PRINCIPAL | CONTABILITATE, SUPERIOR

Concursul / examenul se organizeaza cu respectarea prevederile art. 156 din Anexa nr.

10 la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile §i completérile ulterioare.

1

2,
B

Proba scrisi in ziua de 11.12.2024, orele 10:00 la sediul Primariei comunei Voinesti,
judetul Vaslui;

Interviul 1n 13.12.2024 la sediul Primériei comunei Voinesti, judetul Vaslui;

Dosarul de inscriere la examen se depune de cétre candidati in termen de 20 de zile, de
la data afisérii anuntului .

Selectia dosarelor care va avea loc in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de inscriere la examen;

Conditiile de participare:
Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior

celui detinut, conform prevederilor art. 479 alin. (1), lit. a), lit. ¢), lit. d) si alin. (2) din O.U.G.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile $i completarile. ulterioare,
functionarul public trebuie sd indeplineascd in mod cumulativ. urméatoarele condifii:

nr.

Sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiej publice din care
promoveaza;

Si fi obtinut cel putin calificativul ,,bine" la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

S& nu aibd o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile §i completarile ulterioare.

Dosarul de concurs trebuie sa contind in mod obligatoriu urmatoarele documente:

formularul de inscriere previazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 OUG 5712019;



- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse
umane in vederea atestérii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi,

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii
2 ani de activitate;

- adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestérii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacéd acestuia i-a
fost aplicatd o sanctiune disciplinaré, care sd nu fi fost radiata.

Bibliografia stabilita pentru functiile publice de executie pentru care se organizeazi
concurs/examen pentru promovare in grad profesional imediat superior celui definut este
previzutd in anexd la prezentul anunt.

Comunicarea rezultatelor concursului si a rezultatelor contestatiilor pentru selectia
dosarelor, proba scrisa si interviu se afiseaza la sediul Primariei comunei Feresti, precum si
site-ul Primériei.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 8:00 — 16:00 la sediul Primariei
comunei Voinesti sau la telefon ............... persoana de contact — Gavrilutd Viorel, secretar
general UAT Comuna Feresti, judetul Vaslui.




ANEXAla ANUNTUL Nr. 6942/12.11.2024

BIBLIOGRAFIE

EXAMEN
pentru promovarea in grad profesional a unor functionari publici

1. Bibliografia specifica postului de Inspector in cadrul Compartimentului Contabilitate,

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, titlul |
sititluf Il ale partiia Vl-a;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completdrile ulterioare;

4. LEGEA contabilitatii nr. 82/1991, integral;

5. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament fintre femei si

bérbati,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate
republicarile,modificarile si completarile intervenite pana la data concursului.



